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REPUBLICA MOLDOVA
PRESEDINTELE
RAIONULUI FLORESTI

DISPOZITIE Nr._ZZ5
din _30 _ pitrde 2023

Cu privire la organizarea concursului
pentru ocuparea functiei publice vacante
de specialist principal in Serviciul Juridic
si Resurse Umane din cadrul Aparatului
Presedintelui raionului Floresti

" Tinind cont de vacanta functiei publice de specialist principal in Serviciul
Juridic si Resurse Umane din cadrul Aparatului Presedintelui raionului Floresti, In
temeiul art. 27 si art. 28 alin. (1), lit. a) din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia
publicd si statutul functionarului public, pct. 6 din Regulamentul cu privire la
ocuparea functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotédrdrea Guvernului
Republicii Moldova nr. 201/2009, art. art. 53 alin. (2) si 54 alin. (1) din Legea nr.
436/2006, privind administratia publica locald, DISPUN:

1. Se anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice de specialist principal in
Serviciul Juridic si Resurse Umane din cadrul Aparatului Presedintelui
raionului Floresti.

2. La concurs poate participa persoana care:

detine cetdtenia Republicii Moldova;

posedd limba roména si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in
teritoriu;

are capacitate deplind de exercitiu,

nu a implinit varsta de 63 de ani;

este aptd, din punct de vedere al stirii sdndtatii, pentru exercitarea functiei
publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicald
abilitata;

are studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
drept;

are minimum 1 an de experienta profesionald in domeniul juridic;

in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art. 64
alin. (1) lit. a), b) si f) din Legea nr. 158/2008 sau nu i-a Incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare;



- nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumitd activitate, ca pedeapsa de bazd sau complementard, ca urmare a
sentintei judecitoresti definitive prin care s-a dispus aceastd interdictie;

- nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publicd, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate;

- nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sdvarsite cu intentie;

- are abilitdti de utilizare a computerului.

. Pentru participare la concurs, candidatii vor depune personal/prin postd/prin e-
mail dosarul de concurs, care va contine:

Formularul de participare la concurs, specificat in anexa nr. 1 la Hotérirea de
Guvern nr. 201/2009;

Copia buletinului de identitate;

Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si/sau de specializare;

" Documente ce atesti experienta profesionald (copia carnetului de munci,
certificate privind activitatea profesionald desfisuratd dupd data de 1 ianuarie
2019 sau alte documente confirmative);

Certificatul medical despre starea sanatatii;

Cazierul judiciar.

. Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.
Certificatul medical, cazierul judiciar si documentele ce atestd experienta
profesionald pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie rdspundere. In acest caz,
candidatul are obligatia si completeze dosarul de concurs cu originalul
documentului in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat
invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

. Documentele de participare la concurs urmeaza a fi depuse pind la data de 18
iulie 2023, inclusiv, pe adresa: or. Floresti, bd. Victoriei 2, sediul Consiliului
raional Floresti (et. 4), bif , secretarului comisiei de concurs.

Stefan PANIS
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